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Hola soy mai, me especializo en estrategias de
comunicacion y me interesan los proyectos cuyo
objetivo sea el reconocimiento, la proteccion y garantia
de los derechos de la comunidad LGBTIQA+. Soy
magister en Estudios LGBTIQ+, estoy diplomada en
Género y Politicas Publicas y soy licenciada en Diseio
de Comunicacion Visual. Desde 2016 trabajo como
docente de Proyecto Final de Carrera en la Licenciatura
en Disefio de Comunicacion Visual, Fadu, Udelar, donde
diseiio colaborativamente estrategias de aprendizaje
para la formulacidon de proyectos de comunicacion
visual y participo de tribunales evaluadores. Trabajé
ademas como consultora independiente para el Sistema
Nacional de Cuidados en Uruguay, para el Instituto
Nacional de Empleo y Formacion, la Universidad

de la Republica, la Intendencia de Montevideo y

Accion Triangulo en Madrid, entre otras instituciones.
Bienvenida a mi porfolio grafico.
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om® [ ]
:ov'l"d_:‘ll Metropolitana VYO y METROPOLTANA AGOSTO 2024 DIAGNOSTICO NUEVO STM PROPUESTA
ostenible:

hice una consultoria de comunicacién
estratégica y disefio de elementos

graficos para el proyecto Movilidad egeo @ © o ﬂ
Metropolitana Sostenible (redisefio M I d d t I t

del Sistema de Transporte ov' I a I n e I e n e. =

Metropolitano) de CINVE en el marco

de un convenio con Fadu. Esta D - - ° @ @
consistio en la elaboracion de un d
diagnostico de los publicos objetivos mas rapl a

y sus necesidades particulares
para la definicidn de los mensajes
a comunicar y los elementos que I s s I
formaran parte del sistema de p an I Ca a y SOSte n I e
representacion visual: sefialética,

marca, web, ploteos en buses,

definicidn de criterios conceptuales y

graficos para la presentacion publica
del proyecto para reguladores

. . ACA ALGUNOS DATOS ACA ALGUNOS DATOS

(Intendencia de Montevideo, SOBRE CARACTERISTICAS SOBRE CARACTERISTICAS

Intendencia de Canelones, DEL SISTEMA DEL SISTEMA

Intendencia de San José, Ministerio

de Transporte), operadores (urbanos

y suburbanos), personas usuarias,

organismos multilaterales (BID, CAF,

Banco Mundial, FONPLATA),, etc). = LEDO

AGOSTO Y SETIEMBRE 2024. voy imerourau
= AL, Zona

America
— —— oo e
- - - | B

DS vvvivovur ]
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MAITE LACAVA

15 anos de la Unidad de Extension
y Actividades en el Medio de
FCEA:

disefio editorial de librillo digital.

SETIEMBRE 2024.

Al celebrar estos 15 afos
reafirmamos nuestro compromiso
con una universidad que no solo
ensena, sino que también aprende
y transforma junto a la sociedad.
El camino recorrido, lleno de
aprendizajes y desafios, nos
impulsa a sequir trabajando desde
la extension universitaria como
herramienta para la superacion
de desigualdades sociales y
econdmicas.

o [ UNIDAD DR EXTANSISN Y ACEIVIDADES EH 1L MEDID

Nos reconocemos en la extension
entendida desde la integralidad
colaborando en la construccién
de una universidad comprometida
con su tiempo. Celebramos este
aniversario con la conviccion de
que la transformacion social es
posible, y de que la universidad
tiene un rol relevante en ese
proceso.

1 ARt O APRINOLE, CORSTRUIR, TRAREFORNAR "

15 afios de aprender, construir,
transformar

Fecha de la publicacién:
Montevideo, septiembre 2024
Redaccion: Mariela Lindner
Revisién: Unidad de Extension y
Actividades en el Medio

Equipo de la Unidad de Extension y
Actividades en el Medio:

Mariela Lindner (Coordinadaora)
Florencia Suarez

Mariana Garcia Grisoni

Melisa Planchesteiner

Erika Iglesias

02 FCEA: UNIDAD DE EXTENSION Y ACTIVIDADES EN EL MEDIO

Esta publicacion celebra los 15
anos de la Unidad de Extension de
la Facultad de Ciencias Econdmicas
y de Administracion (FCEA), un
espacio que ha promovido el
intercambio entre nuestra Facultad
y la sociedad. Te invitamos a ser
parte de este recorrido y a celebrar
junto a nosotras los 15 anos de

15 ANOS DE APRENDER. CONSTRUIR, TRANSFORMAR 03

BRI g8 CUToUarTIn
En i propussna de crescion ¢
slucde # o rwcenided de articuter
boeravn Snperson y Swontiouss
2o 34 realizatan 5 Faculte] per
e et y #smucSices,y 3¢
argumeaba soboe La necekdad de
3 st acacimica que pudara
ot contiruidad y jerinpizaries
S rapiicita ba importancia de
articutar La weiemién a s smeharas
¥la imvesigacion apartinga

L reacin de conscamients de
catidad 4 w demecratizacion. )
procesn de crascion 3 L Unisd

o concemitants b una emertal
Sincuniin de todc o dermcn
wrbvernitarko bre s mportancia
413 axtamistn o3 L ronevasttn

e s amshanza En e periods
e con fueraa of parachgms de la
imtegyaicas y 3 emtension critica gue
e b e o decenite,

» [ UMIAD B EXTENSISN Y ACEIVIDASES EH L MEDID

Entendemos la extension como
“el conjunto de actividades

de colaboracién entre actores
universitarios y no universitarios,
en formas tales que todos los
actores involucrados aportan sus
respectivos saberes y aprenden en
un proceso interactivo orientado
a la expansion de la culturaya la
utilizacion socialmente valiosa del
conocimiento con prioridad a los
sectores mas postergados.”

(Arocena, 2010)

1 ARt O APRLNOLE, CORSTRUIN, TRAREIORNAR o

una universidad comprometida

con el aprendizaje, la construccion
conjunta y la capacidad de generar
cambios reales en la sociedad.

En este texto recorremos el
surgimiento de la Unidad, los
paradigmas tedrico-metodolégicos
desde los que realizamos

nuestra tarea, los entramados
institucionales que nos albergan,
las principales lineas de accidn que
desarrollamos y las reflexiones y
desafios que emanan de nuestras
practicas.

™ [ UMIAD B EXTENSISM Y ACEIVIDASES EH L MEDID

01.

Surgimiento de la
Unidad de Extensidon
y Actividades en el
Medio

La Uk 2 =
e zre o ol o 2O 8 B o Lt sarvicien arsitirien. Ete

deun llamads de bs Combién Usrackc e chs em ol e el
Y taria o Lotz
académicas para ol desarvalio y b Impulia & La Sarcién de atritn y

ot meary i 10002000, L, DOAZ5000LLT4-GBL1 s 0 2008

1 ARt O APRENCES, CONSTRUIR, TRANEFORMAR o

15 ANOS DE APRENDER,
CONSTRUIR, TRANSFORMAR

=re FACULTAD DE MDA PE UNIVERSI
]
Ir=ic ¥ DE ADMINISTRAC 1.5 Mo Brostar

¥ DE ADMINIS’ M EL MEDID
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MAITE LACAVA
Endeudamiento.uy:

trabajé en la estrategia de
comunicacion y los elementos
graficos para el sistema de
representacion del proyecto:
tipografia, paleta de colores, signo
identificador, ilustraciones y puesta
en pagina para editoriales.

“;Estas para mas?” “Tenés con qué”,
las marcas de crédito en Uruguay
versan sobre este tipo de consignas
la promocion de sus servicios, la
fantasia de conseguir lo que querés
sin costo. Endaudamiento.uy se
posicionara entonces como quien

APLICACIONES

Sugerencia para editorial (portadilla
y paginainterior).

S

1.905.155
personas estan
en la Central

de Riesgos
Crediticios

* DATOS A MAYO DE 2023

PORTFOLIO DE TRABAJOS. SETIEMBRE 2024

viene a pinchar el globo: informar
del endeudamiento de los créditos y
contribuir a la discusion publica de
cara a los cambios normativos que
se encuentran en debate. Ademas, el
globo expresa un concepto simple
sobre el endaudamiento: siempre
sube.

SETIEMBRE 2024.

SUBTITULO

Titulo de
contenido

Et quidunt. Duci ipient. Nimaion sectem
facitatint faceris eiciisit quam autempo
stiatust fuga. Liti consenist est, cuptium
num gue porum il ma volut et voloria
tectatur? Omnitas endae sedipicilla
sequat omnimusanis alignatusam fuga.
Cus si dolut. Poraecus porum aut mi,
nessimus.

e’ ILUSTRACIONES X J.)

Sobre fondo rojo las ilustraciones funcionan con linea
negra (2pt) y plenos de blanco sobre partes destacadas
para generar contraste. El remate de las lineas es recto con
el extremo plano y las uniones redondeadas. Las formas
son simples reduciendo los detalles al minimo.

Personaje inspirado en el
de Fucac/El verde (de las
instituciones de crédito mas

reconocidas en Uruguay).
Se representan dos estados:
lailusion del crédito y su
posterior endeudamiento
por pago de intereses.




MAITE LACAVA
Trafilea:

trabajé en la estratégia de
comunicacion y el desarrollo de
piezas de disefio para el proceso de
tres meses de induccién de nuevas
contrataciones.

El proceso de integracion a

Trafilea es también una instancia

de bienvenida a un espacio de
vanguardia en tecnologia que utiliza
la ciencia de datos para la toma de
decisiones y garantia de calidad en
sus resultados.

Claves conceptuales: accion +
innovacion + futuro + hospitalidad

JULIO 2024.

GOOD JOB
TRAFILERO!

&)

Hello, new Trafilero

PORTFOLIO DE TRABAJOS. SETIEMBRE 2024

// SECOND MONTH. ONBOARDING JOURNEY

Onboarding journey
it s over, you are a
new Trafilero now

MEETING >> 12:30 AM
SCHEDULED: JULY 24 URUGUAY TIME.

OLIVAR

CI) et month: VS




MAITE LACAVA
anguird, laboratorio disidente:

disefié la estrategia de comunicacion,
la identidad grafica, hice ilustraciones,
redacté contenidos y desarrollé la web
institucional: anguiru.uy

DE ABRIL A OCTUBRE DE 2023.

ANgUiry. Lo (A

nuevas ideas para las
cosas de siempre

G

Trabajamos para construir colaborativamente espacios diversos,
igualitarios, justos y seguros. Producimos conocimiento especializado,
disidente y critico para generar cambios innovadores en las practicas de
siempre. Investigamos, te asesoramos y llevamos adelante procesos de
formacion sobre género, diversidad e inclusion desde una perspectiva de
derechos humanos. Si algo de esto también tiene que ver contigo, algo de lo
que haces o lo que te gustaria, escribinos, no pestanéés.

PORTFOLIO DE TRABAJOS. SETIEMBRE 2024

derechos humanos. Si algo de esto también tiene que ver contigo, algo de lo
que haces o lo que te gustaria, escribinos, no pestanéés.

a otra cosa

La disidencia es nuestro campo de
estudio y también nuestra
metodologfa, nuestra forma de
pensar el trabajo, de abordar los
desafios, de investigar, de hacernos
preguntas, de aprender, de compartir
nuestro conocimiento y nuestra
forma de diserar nuevas cosas.

ANGUIry. s

de cada pueblo
una paisana

Entendemos que a diferencia no es
algo que nos separa sino que es la
pauta que nos conecta con otres.
Desde esta perspectiva es que
imaginamos los cambios y armamos
equipos de trabajo colaborativos,
cooperativos con personas curiosas,
disidentes y que posibiliten el cruce
interdisciplinar.

acortando el
trecho del
dicho al hecho

Nuestras investigaciones,
intervenciones y diagnasticos se
orientan a la accién. Buscamos el
didlogo entre la teoria y la practica,
incorporando saberes que nos
permitan disefiar e imaginar nuevas
formas de entender el mundo y ser
parte de él.

0 sino, escribinos aca:

hola@anguiru.uy
iSeguinos! O ® ®

Trabajamos para disefiar un sitio web acorde a las Pautas de Accesibilidad para el Contenido Web (WCAG 2 0, Nivel AA),
publicadas por el Consorcio WWW. Tené en cuenta que debido a la naturaleza dinamica del sitio web, pueden surgir algunos
inconvenientes. Si tenés algin comentario o sugerencia que nos ayude a mejorar la accesibilidad de nuestro sitio, escribinos.
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MAITE LACAVA
Colectivo Catalejo:

disefié una placa ilustrada para redes
sociales en el marco de la campafia de
derogacion de los 135 articulos de la
LUC. Trabajo colaborativo con con Sofi
Ganduglia (Lic. en Comunicacion Visual
y Magister en Comuniacion de las
organizaciones).

OCTUBRE DE 2023.

PORTFOLIO DE TRABAJOS. SETIEMBRE 2024

1 colectivocatalejo

C kolectivocatalejo La LUC no ha mejorado la seguridad.
Desde gue salimos de la pandemia hay mas delitos y mas

personas privadas de libertad.
La LUC propone aumento de penas y mayor agresividad
policial, mas de lo que no ha funcionado. Al mismo tiempo,
elimina instrumentos para promover la educacién y el trabajo
de personas en conflicto con la ley.
El 27/3 #VotaSi
llustracion: @mailacava @sofi_sustancial
#Ciudadaniasllustradas

Editado - 115 sem

a lucasanchez.1891 bajaron el 20 %de delincuencia, la
mejoro si, informense bien antes de hablar

114 sem 1 Me gusta Responder

—— Verrespuestas (2)

321.geminis #VotaSi

114 sem Responder

QY

” Les gusta a sofi_sustancial y 2356 personas mas
18 de marzo de 2022

@ Afiade un comentario...
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Udelar (Universidad de la
Repiblica, Uruguay):

disefié la Memoria de Rectorado 2018-
2022, con Sofia Ganduglia (Disefiadora
de Comunicacion Visual y Magister en
Comunicacion de las organizaciones):
trabajamos en la formulacion
estratégica, conceptualizacion, el

maquetado y confeccion para imprenta.

JULIO DE 2022.

Acciones
universitarias
en el marco de
la emergencia
sanitaria por
COVID-19

Cronologia

PORTFOLIO DE TRABAJOS. SETIEMBRE 2024

Centro
Universitario
Regional

del Este
Sede
Maldonado
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MAITE LACAVA
Municipio B (Montevideo):

disefio ganador para el concurso mi
Balcon Feminista en el marco del dia
internacional de la mujer trabajadora
(8M) "Menos te ayudo, mas hacete
cargo”. Objetivo: concientizar acerca
de la importancia de los cuidados
para el ejercicio de los derechos de
las mujeres. Trabajo colaborativo con
Jacinta Rivera (Lic. en Periodismo y
Magister en Desarrollo).

FEBRERO DE 2022.

MENOS TE AYUDO

“ Q HACE
MA CARGTOE

J casA \
FEMIN|STA

PORTFOLIO DE TRABAJOS. SETIEMBRE 2024

ME yup©2
Mnof & HACETE
A cARGO

| FEMIN|STA

MENOS TE AYUDO
M A’ HACETE
CARGO

J casA \
FEMIN|STA
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INEFOP (Instituto Nacional de
Empleo y Formacion):

hice una propuesta de redisefio de
identidad, trabajé la estrategia de
comunicacion, desarrollé productos
web e impresos, redacté contenidos.
Trabajos destacados: disefio de f
plataforma web de cursos (alianza I n e o p
Inefop-coursera) y plataforma de

inefop para empresas, campana para INSTITUTO NACIONAL DE EMPLEO
la certificacidon de saberes. Y FORMACION PROFESIONAL

DE MARZO A SEPTIEMBRE DE 2021.

inefop | coursera

it bbb

=
<[>

Cursos en linea: cuando

Act va la descripcion breve del curso. Omniate Ach va la descripeian breve del curso. Omniate
. . wentu? Elitibus nonsequ unducie! autecta tatempe wenbu? Elitibus nonsequ unducie! autecta tatempe
quieras, donde quieras erotatum accabor eferum g tmporum que perotatum accator erforum g temporum que e
e pa doluptiur assuntem qul te dolum quis pa doluptiur assuntem qui te dolum quis
To AyUCamES B ENCONIFAT 18 TEEMACKAN GUO NECHSIAS. 51 ACIAIMENE o 10nis un IraBajo formal, 5| IraBaJS y Quatés
prafundizar o que ya sabds o w conla
a poder acceder a cursos do las Mmoo ¥ emprosas ¥ 1 conmicada sin costo.

Acd va la descripeion breve del cursa. Omniate Acd va la descripcion breve del cursa. Omniate
ventur? Elitibus nonsequ unduciet autects tatempe: wventur? Elitibus nonsequ unduciet autecta tatempe:

[ ]
I n efo INSTITUTO NACIONAL DE EMPLEO
¥ FORMACION PROFESIONAL
I n efo p INSTITUTO NACIONAL DE EMPLED J/
¥ FORMACION PROFESIONAL

CICLO DE WEBINARS

e Orienta tu camino
cursos que elegimos @ al empleo

Para vVOSs: Sl AHORA NO ESTAS

Q

51 505 TRABAJADOR $1 508 TITULAR DE UNA
© TRABAJADORA EMPRESA, PROFESIONAL
INDEPENDIENTE INDEPENDIENTE O DESARROLLAS
UN EMPRENDIMIENTO

8
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UTEC (Universidad Tecnolégica
del Uruguay):

desarrollé proyectos de comunicacion
visual con Sofi Ganduglia (Lic. en
Comunicacion Visual y Magister en
Comuniacion de las organizaciones)
en coordinacion con el equipo de
comunicacion.

Trabajé en la estrategia de
comunicaicon, la direccion de arte, la
redaccion de contenidos, el desarrollo
de productos de comunicacion digital
e impresos V el disefio de insumos
para la web institucional. Trabajos
destacados: plataforma online con

memoria UTEC 2020.

DE FEBRERO A JULIO DE 2021.

MEMORIA ANUAL 2020: LOS LOGROS
Y EL FUTURO DE UTEC TRAS UN ANO
DESAFIANTE

PORTFOLIO DE TRABAJOS. SETIEMBRE 2024

7\
\/

EL ANO
DIGITAL

O

EL ANO EN
CIFRAS

O

HITOS MES
A MES

FUTUROS
POSIBLES

UTEC

Universidad Tecnolégica

ORGANIGRAMA
2021-2025

@ Secretaria CDC

@ CDC y Rectoria

@ Secretaria general

) Asesorias/consultorias

@ Direcciones:
Investigacion y desarrollo
Educacion
Servicios corporativos
Gestion y operaciones
Comunicacion

@ Institutos técnicos regionales:
Suroeste
Centro sur
Norte
Este

@ Departamentos:
Alimentos
Sostenibilidad ambiental
Automatizacion y logistica
Tecnologia de la informacién
Innovacién y emprendimiento

@ Centros:
Vinculacion global
Transformacién digital
Auditoria interna Desarrollo de personas

UTEC
Universidad Tecnaldgiea
Direccion de Investigacién
¥ Desarrcilo

FORMACION DE MONITORES
EEI CON FOCO EN LA
IMPLLEMENTACION DE LOS
GRUPOS DE INVESTIGACION
ESTRATEGICA

22 5 ot Red o]
2273 //rldfujw?\-\,-ﬁ

Bl ase o 20 1K B3

POR CONSULTAS ESCRIBIR A: INVESTIGACION.DESARROLLOGUTEC.EDU.UY

Presupuesto

DISTRIBUCION PRESUPUESTAL

.:_~ = @@ 19% 29% 52%
B Ae TEE

988 22% 350 ima;

DOCENTE .

P
Desceradis 1CMDN

g
|

Vinculacion con el medio

Y 50 }14 3{: }1ﬂ6

—_—
Evalucién del nd “ - 3k

de actividodes de ay R
asesoramiento y =

asistencia técnica 20
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Sistema Nacional de Cuidados:
disefié e implementé la estrategia 57 3 Cidatos
de comunicacion, trabajé en la
sistematizacion y el desarrollo de

la identidad, a direccidn de arte, el
desarrollo de materiales graficos
institucionales. Trabajo destacado:
Campafa “No se nace, se hace” en el
marco del mes de los cuidados (Tele,
radio, via publica y online). Objetivo:

abril mes de los cuidados

| poA

trabajar en las desigualdades de S 2
género en las tareas de cuidado N m
y el trabajo no remunerado, N

desnaturalizando la idea de que estas €ICLO DE CINE:
son propias de las mujeres y promover o

Papas por mas horas

la corresponsabilidad entre a familia,
mercado, comunidad vy el Estado.

Entrada libre.

©Oiwau mMmeC  Yiz.. antel  veratve

DE FEBRERO 2017 A DICIEMBRE 2020.

Sisterna
de Cuidados

D - Sistema
5.\0 de Cuidados

« 0800 1811 Teleasistencia
0 *1811 antel
en casa

Para mayores de 70 I . I

anos en situacion de
dependencia leve o
moderada.

PORTFOLIO DE TRABAJOS. SETIEMBRE 2024

DEJA A PAPA
TRANQUILO
QUE TRABAJO

TODO EL DiA

nosenacesehace.uy

N Sistema
" de Cuidados

LAS MUJERES QUE SALEN A
TRABAJAR DEDICAN EL DOBLE DE
HORAS QUE LOS VARONES A CUIDAR
Y A LAS TAREAS DE LA CASA.

Batthiany, Karina. Los tiempos del bienestar social.
Génera, trabajo no remunerado y cuidados en
Uruguay. [pagina 153) Fuente: Elaboracidn propia

en base al médulo de Uso del tiempo y trabajo no
remunerado de la encuesta continua de hogares 2013,
INE-INMUJERES-FCS.

SISTEMADECUIDADOS.GUB.UY

juntos cuidamos mejor

oM. Sistema
-‘jg‘-‘ de Cuidados

RENDIMOS CUENTAS
2015 - 2020

v

13



MAITE LACAVA
y 4 [ ]
nomade, comunidad consultora:

cocordiné el proyecto, dirigi la
comunicacion y el disefio grafico.
Disefié y desarrollé la identidad de
marca, produje y redacté contenidos,
ilustré, disefié la web institucional,
gestioné las redes sociales y disefié
los productos editoriales.

némade

comunidad consultora

nomadeconsultora.uy
www.instagram.com/nomade. némade
consultora comunided consuteera

DE MARZO A SEPTIEMBRE 2020.

encuesta de opinion

www.nomadeconsultora.uy mapas de
Linkedin, Facebook: accién
nomadeconsultorauy

I ELTETH

@nomade.consultora junio 2020

ngggg @,w‘g @ ()
Sl

NG

01. mas alla de 02. estrategias
los servicios a medida,
acciones a largo

04, ampliar

estudio

coronavirus en Uruguay
ly por casa como andamos?
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https://www.nomadeconsultora.uy/
https://www.instagram.com/nomade.consultora/
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MAITE LACAVA
De cajon 10 aiios. teatro solis:

disefié y participé del armado de la
muestra amuletos junto a Alexandra
Novoa (historiadora, investigadora) y
Francisco Landro (comunicaicdn)

AGOSTO DE 2018.

PORTFOLIO DE TRABAJOS. SETIEMBRE 2024

; ‘gﬂog
N INSTALRAM '25- |
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& AMULETe§

SHA BSTELA Me b,
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MAITE LACAVA
River Plate Anglers:

trabajé en estratégias de
comunicacion y la definicidn de
elementos graficos para el disefio
infografias de pesca, un storyboard
para animarla, ilustraciones y disefié
catalogos promocionales impresos y
digitales.

DE 2015 A 2017.

’; Quiroga

Private Suites

Tailwater

URUGUAY

ARGENTINA

| south America r|

Brazil

N \
AY 1
N \
\\ 1
Buenos
Uruguay Aires

Argentina

Montevideo
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AMAZON
PEACOCK
BASS
FISHING
MAP

16



MAITE LACAVA

Wilson Tennis. representante en
Uruguay:

disefié y planifiqué la estratégica de
campafias, la creacion de contenidos,
notas y posteos para redes, el
disefio editorial, el disefio de piezas
promocionales y la cobertura de
eventos deportivos puntuales.

PRO =
STAFF 4.

CONTROL+SPIN

DE 2014 A 2016.

PRO STAFF 97LS

HEADSIZE:
BALANCE:
UNSTRUNG WEIGHT
LENGTH:

STRING PATTERN:
GRIP

A LA DAVIS N

U R U G UAY Vs MORE SPIN. MORE CONTROL. —
MORE POWER. MORE COMFORT. BALANGE:

co Lo M BIA “ OUT oF 4 |5N’T BAD. '.LJE\IP:.CI‘.IIEEN'\E WEIGHT:
Wilson has nearty 100 years of Grand Slam winaing heritage, and we've changed as the E?‘LHILNG PATTERN:

game has. S0 we understand that each player's needs are different. And we've designed
our line to help you choose the right racket. Whether it is spin, control, power or comiort
you are looking for, we have what you need to get in the zone. Our rackets are made by
players, for players, with game changing innoval tions.

Y
EXTRA y = .;g;;;-‘;;: — '.
DURACION = Il <o)y -

2 : =) g o
All COURTS ) B o e EXPERIENCE THE ULTIMATE IN PERFORMANCE WITH THE MOST 3 .3x 69 /o
: . ama - - TR TR v ofts INNOVATIVE TECHNOLOGY IN THE GAME.
» -\ | U

MORE STRING MOVEMENT FASTER SNAP BACK

BLADE SDL.ONE
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MAITE LACAVA

Departamento de cultura de la
Intendencia de Montevideo:

redisefié la ilustracion original para
la imagen de los 20 afios de la
carpa, trabajé en el armado de lonas
exteriores promocionales y en el

disefio de un folleto para su difusion.

DE ABRIL A JUNIO DE 2015.

PORTFOLIO DE TRABAJOS. SETIEMBRE 2024

;

20 h | Banda Sinfdnica de Montevideo

i

19.30 h | Misica Tropical .
Sonora Borinqueny VI-EM

SABADO 18

16.30 h | Misica para nifios. Marcelo
Ribeiro y Extravagancia Banda
presentan: "Canciones Mojadas"

20 h | Gato Eduardo presenta: “Gato
Eduardo es Montevideo en Blues"
21.30 h | Ana Prada

DOMINGO 19

14.30 h | Clowns con dlas presentan:
"Ochenta y pico no son nada™

1€ h I Titeres Cachiporra presentan:
“Las aventuras de Don Brigido”

19 h | Nelson Alberti

20 h | Ménica Navarro

21 h | Proy. Kanibal Troilo

!

19 h banza. “Compafiia
Uruguaya de Danzas" y Compaiiia
Periférico, presentan sus
espectdculos

EARPA

!

\
L [ (L DEL16AL26 DE ABRILEXPLANADADE LA I | /
R

\X‘» o~ T~ \ 2
ST o

\Q_/—; \4;593 S g
\ TN DN \ \\\f; / 7/9/91@/_

N VG

Montevideo
Cultura

19 h | Teatro Negro. Pampinak
presenta: Fera de Fires

E

19.30 h | Hip-Hop / Rap.
Payadores Urbanos y
La Teja Pride

I

19.30 h | Carnaval.

Ganadores de Murga Jéven
Encuentro 2015

20.30 h | Parodistas Zingaros

SABADO 25
1€ h | Daniel K, Mdgia y Comedia

20 h | Rossana Taddei
21.30 h | La Triple Nelson

1€ h | Verdanzar presenta
“Provocacion es” una obra
para toda la familia

20 h | Carlos Alberto Rodriguez
21.30 h | Larbanais y Carrero
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MAITE LACAVA

Centro de fotografia de
Montevideo:

trabajé en el disefio y la
implementacion de la estrategia de
comunicacion, la identidad grafica,
el disefio de muestras de fotos y el
desarrollo de materiales graficos
institucionales.

DE 2012 A 2014.

cosas

pequefas

_—

/u,..am vesuir ismaginando historiast

( Loe L Wanacelonds 4 coimuaeiin.
A var qus amcusnbris s wits folo.

1. Toma un frm-a anotar
2, Yuelve o dﬂﬁ Lo fote del sbre lade

y espla a la - ilo viske? bqué estd -
haciende? y Lo mis importante jqué te dijo?

-
3. Eseribe bodo Lo que <H5y 9% s,
Vas o descubrir que jencountraste bu historia!

Ingresa o wuestro sitio y ﬁ en La {q_\ﬁ}a

de la escuela.

Mmmsr&quﬁnxdf.cem

1Chmo se ’
Warmo bu historia?

EL gram solto del pez [eosas pequerias] [ 20, | [ooF]==
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[ cdFFOTOGALERIA] BAZAR

MUNDIAL

MAYO A JULIO 2014
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MAITE LACAVA

Proyecto final de carrera
Licenciatura en Diseno de
Comunicacion Visual:

hacé deporte. para personas de 25 a
50 afos que viven en Montevideo y

no hacen deporte por que no tienen
tiempo.

DE MARZO DE 2013 A DICIEMBRE DE 2014.

AERO
CAMINADOR

INSTRUCCIONES

Coloca un pie en cada
pedal agarrandote
firmemente de la barra
superior. Move un pie
hacia adelante y otro
hacia atrds manteniendo
un ritmo constante.

OBJETIVO:

Refuerza las funciones
cardiocas y pulmonares.
Fortalece los miembros
inferiores. Mejora la
flexibilidad y coordinacion.

CANTIDAD
DE PERSONAS: 1

©

Dependiendo del estado
fisico de la persona, se
aconseja realizar 2 series
de 5 a0 minutos cada
una con 10 segundos de
descanso entre serie.

PARA SU USO LOS NINOS DEBEN ESTAR ACOMPANADOS DE UN
ADULTO RESPONSABLE | CONSULTAR A SU MEDICO ANTES DE
HACER EJERCICIO | DETENERSE DE INMEDIATO AL SENTIRSE MAL,
MAREADO O DEBIL | EL USO DE ESTE EQUIPO ESTA BAJO ENTERA
RESPONSABILIDAD DEL USUARIO
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MAITE LACAVA

Potencia tu tenis, centro de alto
rendimiento:

disefié la identidad grafica y todos
sus materiales de difusion.

DE 2011 A 2012.

P

Vo 4
£ 4
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POTENCIAW

TENIS

FECHA DE INICIO SABADO 4 DE AGOSTO DESDE LAS 9 AM

El centro de alto rendimiento POTENCIA TU TENIS realiza la primera efapa del torneo de nifios entre
10 y 17 ahos, en Av. Bolivia 2400, club La Academia. Con jueces, premios, trofeos y merienda.

=D

POTENCIA™

TENIS
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MAITE LACAVA

Airwalk, Body Globe:

trabajé en el disefio editorial AI RWAI.K

promocional.

2012. THE BRAND HAS LED THE EVOLUTION OF
BOARD SPORT CULTURE AND FASHION SINCE 1986
TODAY, SKATEBOARDING, SMOWBOARDING AND
SURFING ARE MORE POPULAR THAN EVER AND THE

ACTION SPORTS LIFESTYLE IS FIRMLY ESTABLUSHED IN
A I RWAI K MAINSTREAM CULTURE. ONLY ONE BRAND HAS
CONSISTENTLY SHOWN THE ABILTY TO BOTH REACH

THE YOUNGER CONSUMER WHO IS SEARCHING FOR
AUTHENTIC TIES TO BOARD SPORTS AND ALSO APPEAL
TO THOSE DRAWN TO THE LIFESTYLE ASPECT OF THE
CULTURE. THAT BRAND I5 AIRWALK.

AIRWALK

: SANDER LTDA
- CATALOGO DE PRODUGTOS
; SARANDI 275
TEL/FAX: 29156560/29168545
SANDER1 @ ADINET.COM.UY
© WWW.BODYGLOVE.COM

WHITE/BLACK/GREY/BLUE/RED

2
o’

e -
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mi correo:
mal.lacava@
gmail.com

Porfolio grafico setiembre 2024



https://maii.cargo.site/

